
Imago-onderzoek Scouting Nederland
1006 respondenten, vanaf 16 jaar

Gemiddeld cijfer

7,4
Ruim de helft van de 
respondenten (53%) 
geeft een cijfer 8 

of hoger.

Scouting gaat met de 
tijd mee, innovatief, 
is van alle tijden, 
belangrijke sociale rol

uniform, onbekend 
wat Scouting
precies doet.

Associaties met Scouting

60%
positief

31% 
neutraal

9% 
negatief

Ambassadeur / Chief scout

72%
passend

22% 
neutraal

6% 
niet passend

Scouting is oubollig

60%
mee 

oneens

21% 
neutraal

7% 
geen indruk

22% 
mee
eens

sportclub ook 
verplichte kleding, 
hoort bij Scouting, 
geeft saamhorigheid 
en gelijkheid

kleding is niet heel 
modern, geen 
aantrekkelijke 
kleding, niet voor 
iedereen makkelijk 
betaalbaar

De kleding die leden dragen bij Scouting 
vormt een obstakel om lid te worden

55%
mee 

oneens

18% 
neutraal

6% 
geen indruk

22% 
mee
eens

Inhoudelijke bekendheid

Spontaan genoemde activiteiten (zonder 
voorgelegd lijst) zijn kamperen, spellen en 
speurtochten. 10% van de respondenten kon 
niets bedenken.

Bekende activiteiten uit een lijstje (top 5):

· Kamperen (93%)
· Knopen leggen (92%)
· Vuur maken (92%)
· Klimmen (78%
· Knutselen (70%)

De ‘echte’ outdooractiviteiten als abseilen en 
kabelbaan scoren een stuk lager (50%). 
Ook zeilen scoort met 52% niet heel hoog.

38% van de respondenten 
weet dat Scouting een 
ambassadeur heeft.

Respondenten die niet 
weten dat Scouting een 
ambassadeur heeft (62%), 
vinden Freek Vonk de 
meest passende 
ambassadeur voor Scouting.

In hoeverre vind je Freek 
Vonk passend als Chief 
scout (ambassadeur) voor 
Scouting?

Deze kernwaarden vinden respondenten 
passend bij Scouting en zichtbaar:

· Persoonlijke ontwikkeling van kinderen 
  en jongeren
· Buitenleven
· Samenwerken

Deze kernwaarden vinden respondenten 
passend bij Scouting, maar nog niet heel 
zichtbaar (hier liggen dus nog kansen):

· Goed voor de natuur
· Uitdagende activiteiten
· Maatschappelijke waarde
· Open voor iedereen

Kernwaarden Scouting


