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Waarom blended learning

Post-corona kunnen online trainingsonderdelen een waardevolle aanvulling zijn op de bestaande
fysieke trainingen. Als je fysieke trainingen aanvult met online delen maak je deze uitdagender en
leuker, wordt het bereik ervan groter én is er minder reistijd. De inzet van digitale middelen is gewoon
van nu!

Wat is blended learning
Een mengvorm van fysieke en digitale werkvormen die deelnemers optimaal bedient:
e met en zonder trainer
¢ online en offline
e individueel of samen
e met en zonder digitale hulpmiddelen
Kortom: efficiént en effectief gebruik van tijd en ruimte.

Voorbeelden
e Snelcursus EHBO: deelnemers doorlopen eerst de online module van het Rode Kruis met een
afsluitende toets. Bij voldoende resultaat kunnen deelnemers de fysieke training volgen.
o De landelijke training Motordrijver: bestaat uit een cursusboek, een online deel en een
praktijkdeel.
¢ Flipping-the-classroom: vooraf bepaalde theorie laten bestuderen en tijdens de training als
casus behandelen.
Je doet het vaak al! Als je bijvoorbeeld Kahoot! of Mentimeter in je training gebruikt.

Meer weten?
Blended Learning vraagt andere, meer verschillende trainersvaardigheden dan fysiek trainen. Je moet
bijvoorbeeld flexibeler zijn. Wil je hierover meer weten? Klik hieronder!
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