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ONTWIKKELING IN MIJN VRIJWILLIGERSFUNCTIE

WAARIN WIL JE JEZELF VERBETEREN?

- in jezelf aansturen

- in samenwerking

- in besturen / organiseren

- in visievorming

WELKE COMPETENTENTIES ZOU JE WILLEN
LEREN IN DEZE FUNCTIE?

1

WAT MOTIVEERT JOU?

1

MIJN LEIDERSCHAP

MIJN COMPETENTIES

MIJN MOTIVATIE

ONDERSTEUNEN COMPETENTIES
EN MOTIVATIE

TRAINING, ONDERSTEUNING EN ONTWIKKELING

HOE HEB JE JE ONTWIKKELD?

WELKE VAARDIGHEDEN ZOU JE VANAF NU WILLEN
ONTWIKKELEN IN JE FUNCTIE?
1

WAT HEB JE NODIG OM GEMOTIVEERD TE
BLIJVEN IN JE FUNCTIE?
1
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MIJN COMPETENTIES

MIJN MOTIVATIE

* Origineel ontwikkeld door:
}";' PARTIO
scout

Scouting

BETROKKENHEID
BlJ SCOUTING
MANAGEMENT

WELKE VAN JE DOELEN HEB JE BEREIKT?

HEB JE GELEERD WAT JE WILDE?

1

WAT ZOU JE IN DE TOEKOMST WILLEN DOEN
OM GEMOTIVEERD TE BLIJVEN?

1



Origineel ontwikkeld door:

MIJN COMPETENTIES PARTIO MIJN MOTIVATIE
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Welke van deze vaardigheden spreken Scout Welke van deze motiveren je:

jou en en welke daarvan zou je willen Suomen Partiolaiset ) }
in je functie? - Finlands Scouter ry mijlpalen behalen

Interactie
Communicatie
Duurzame ontwikkeling
Diversiteit

Leiding geven aan vrijwilligers
Natuur

Organisatie

Training

Werken in een team
Ethiek

Veiligheid

Innovatie

Persoonlijke ontwikkeling
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Scouting

persoonlijke groei?

nieuwe mensen ontmoeten?
activiteiten buitenshuis?

je horizon verleggen?
nieuwe vrienden maken?
gevoel dat je nodig bent?
een themafiguur spelen?
bezig zijn?

als uitlaatklep?

een ingewijde worden?
impact hebben?

therapie?

iemand helpen?

iets anders doen dan

op je werk?

voor de lol?

uit religieuze gronden?
staat goed op je CV?

iets doen wat je leuk vindt?



