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~ Parkerer: dit aspect mag zich nog gaan duiden in de toekomst, maar mag voor \?’ -

nu in de parkeerstand. Hier hoef je dus even niets mee te doen.

Daarna worden ze een voor een omgedraaid en verklaar je wat de betekenis van het aspect en deelaspect is in relatie tot het
onderwerp. Hierdoor ontstaan mooi inzichten en worden jouw blinde viekken getoond.

Geef me de 5-model
Bij deze werkvorm wordt telkens per vraag een kaart genomen. ot -

- Startend met de duim omhoog: Waar ben je trots op? Vaargaje ooty
- De wijsvinger: Waar ga je heen?

- De middelvinger omhoog: Waar maak i je boos over? —— , Pt
- De ringvinger staat voor: Waar blijf je trouw aan? trots op? L Y /

- En als laatste de pink. Deze staat voor: Wanneer voel jij je Klein?

Voor andere modellen als werkvorm zie downloads bij

Ondersteuning.

Belangrijk is het om bij alle genoemde vormen de kaarten goed teschudden zodat de deelnemer niet altijd een zonkant of
een maankant opneemt. De kaarten liggen met hun betekenis naar beneden, zodat de deelnemer niet ziet welke kaart hij

pakt.





