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Inleiding

• Veilig Varen is onderdeel van WaterScouting 3.0

• In Nautisch Technische Richtlijnen zijn minima beschreven

• Enkele groepen maken zich zorgen over veiligheid & kwaliteit 

• Enkele bemanningen voldoen niet aan de eisen van LSZW



Kwalificaties CWO Kielboot

Werkgroep ‘Kwalificaties CWO Kielboot’ 

• verzamelen van data om inzicht te krijgen in kwalificaties CWO Kielboot 
t.b.v. regionale admiraliteiten 

Centrale vragen: 

• Zijn er in de groepen en admiraliteiten

• voldoende CWO‘s om veilig te varen en 

• is er voldoende opleidingscapaciteit?



Data

Data SOL oktober 2016

• Geanonimiseerd

• Vletten, inclusief juniorvletten

• Leden waterwerkgroepen 

• Leeftijd: <12, 12 t/m 15, 16-17, >17

• CWO Kielboot 2, 3, 4, ZI-2, ZI-3, ZI-4, ZI-4*

• Waterwerkgroepen, Regionale Admiraliteiten, w.o. RA 2 Noord-Holland 
Noord, Zeilschool Scouting Nederland



Aantal vletten, landelijk: 1515
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Aantal vletten, RA 2, Noord-Holland Noord: 54



Aantal leden bij waterscoutsgroepen, landelijk: 15.176
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Aantal leden bij waterscoutsgroepen, landelijk: 15.176
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RA 2 Noord-Holland-Noord
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Landelijk



RA 2 N-H N
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RA 2 Noord-Holland-Noord

0

5

10

15

20

25

30

2012 2013 2014 2015 2016

1 2

3 5

8

2

11

25

1

16

3

2

Aantal behaalde kwalificaties per jaar

CWO Kb ZI-2

CWO Kb IV

CWO Kb III

CWO Kb II

CWO Kb I



RA 2 Noord-Holland-Noord
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Gemiddeld worden per jaar 190 CWO kb 3 behaald
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Aantal vletten, landelijk: 1515
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per jaar, instructeurs-opleiders
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Constatering door ‘De Hanze’

• Te weinig waterscouts met CWO Kb 3

Oorzaak

• Niet alle groepen beschikken over instructeurs. 

• Tijdgebrek is een groot probleem

• Geen concreet plan in de admiraliteit

RA 18 De Hanze Oorzaak kb 3



• Het maken van standaard theorie en praktijk lessen voor leiding 

• Toepassen CWO handboek voor kielboot 

• Het op orde krijgen van de diploma registratie in SOL

• Het op orde krijgen van het instructeursbestand en meetingen
met de instructeurs binnen de admiraliteit.

• Aanbieden van (meer) theorie examens

• Aanbieden van (meer) praktijk examens

• Aanbieden van het admiraliteitsweekend

Acties (1)



RA 19 De Hanze
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Volgende stap & aanbevelingen

• Actualiseer de registraties in ScoutsOnLine

• Deze overzichten als standaard implementeren in de management 
informatie van iedere admiraliteit, regio en groep

• Maak een analyse van de eigen admiraliteit

• Geef groepen inzicht in hun status en biedt hulp aan: 
bij weinig leden / bij weinig CWO / bij weinig vletten

• Zo nodig admiraliteits-opleidingscapaciteit vergroten

• Admiraliteits-aandacht voor groepen met geen/weinig CWO

• Is 1 jeugdlid met CWO kb 3 per vlet nodig?



Afronding

Vragen?


