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1. Verslag

1.1. Opening en welkom

De voorzitter Céline Blom heet alle aanwezigen welkom op de 105¢ landelijke raad van de
Vereniging Scouting Nederland en opent de vergadering.

De voorzitter stelt de (aspirant) bestuursleden voor, benoemd de huishoudelijke mededelingen en
legt haar vergaderstijl uit aan de deelnemers van de vergadering. Zij legt iets meer terug naar de
vergadering, stelt voor dat er ook meer vragen aan elkaar gesteld kunnen worden en hoopt op
deze manier meer een Wij-gevoel te creéren.

Zij vraagt aandacht voor het op een goede respectvolle manier met elkaar omgaan en leest de
Scoutingwet voor.

1.2. Start besluitvormend deel

De agenda wordt vastgesteld, waarbij punt 2c. Stand van zaken SOL naar het begin van de
mededelingen wordt verplaatst. Er zijn 38 van de 48 stemgerechtigden aanwezig en daarmee
wordt aan het quorum om besluiten te kunnen nemen voldaan.

Jelmer stelt zichzelf voor en licht toe waarom hij zich kandidaat stelt als lid van het landelijk
bestuur voor een periode van drie jaar.

2. Mededelingen
2.c. Stand van zaken SOL

Jan-willem Vink geeft een update over de ontwikkeling van SOL 3.0. Naar aanleiding van de
toelichting worden diverse vragen gesteld, met name rond communicatie, planning en de stappen
die gezet worden om groepen in beweging te krijgen. De vorige keer en in aanloop naar de
vergadering zijn er zorgen geuit over het systeem, een mogelijke kostenoverschrijding en de
dataveiligheid. Er is een gesprek geweest met Salesforce en de implementatiepartner Two
Purpose waarbij een overschrijding van de kosten is opgelost. Naar aanleiding van de gestuurde
brandbrief, die door een grote groep mensen is getekend, heeft een belteam een deel van deze
mensen gebeld. Hierbij is gevraagd waar hun concrete vragen en zorgen liggen. Een deel van de
ondertekenaars was nog niet in SOL 3.0 ingelogd. Jan-willem benadrukt dat als er vragen zijn er
contact opgenomen kan worden met het LSC.

Diverse raadsleden geven aan dat er met name op communicatievlak nog veel valt te winnen. Dit
mag concreter en meer up to date. Ook vonden enkele raadsleden het antwoord op de brandbrief
teleurstellend.

Jan-willem geeft aan dat er nogmaals naar de wijze van communicatie gekeken zal worden. Hij
zegt toe dat er binnen drie weken een communicatieplan met de landelijke raad gedeeld zal
worden, waarin duidelijk wordt wat groepen kunnen verwachten en de milestones zijn.

Er is al gestart met het bellen van groepen, waarbij begonnen is met het bellen van groepen die
nog niet ingelogd waren. Daarnaast is de website al op een andere manier ingericht. Er is/wordt
een netwerk van superusers opgezet, liefst per regio één, waar penningmeesters en secretarissen
met hun vragen terecht kunnen. Een deel van de pilotgroepen zal die taak ook op zich nemen.
Regio’s zijn, na vragen in het regiovoorzittersoverleg, geinformeerd over eventuele pilotgroepen in
hun regio.

Winfried van Holland Regio Neder Veluwe. Bedankt mede landelijk raadsleden voor de nette
manier van vragen stellen en antwoorden geven.
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De landelijke raad vraagt om een financiéle update en om duidelijke handvatten voor organisatie
onderdelen die bv voor evenementen ‘tussen wal en schip’ vallen zoals mogelijk bij bv inschrijven
voor evenementen.

Jan-willem geeft aan dat er in overleg met de penningmeester een update van de financién
gedeeld zal worden. Zoals aangegeven in de nieuwsbrieven, bestaan tot 1 september SOL1.0 en
SOL3.0 naast elkaar en wordt er ’s nachts gesynchroniseerd. Vanaf september is SOL 1.0 alleen
nog in te zien en 5 december gaat SOL1.0 offline. Er zal een A4 gemaakt worden met een aantal
praktische bulletpoints.

2a. Verenigingsdemocratie.

Sven van Nieuwenhoven geeft een update over de stand van zaken van de werkgroep
Verenigingsdemocratie en doet een oproep aan leden van de landelijke raad om zich aan te
sluiten bij het team. Ook nodigt hij iedereen uit voor de bijeenkomst op 13 september a.s. waarbij
het doel is een vervolgstap te zetten in voorbereiding op de landelijke raad van december. De
Save the date is gedeeld, een inschrijflink volgt nog.

Wiebrand vraagt wat de status is van de werkgroep die zich wil buigen over de betrokkenheid van
de raad bij de werving van bestuursleden. Thijs geeft hierbij aan dat we de ingezette koers van
betrokkenheid willen handhaven. Er wordt met de huidige landelijke raadsleden in de
sollicitatiecommissie bekeken of er zaken in het proces moeten worden meegenomen.

Thijs van den Boom, regio Eindhoven Vraagt nadere toelicht op de vraag die door Noord Holland
Noord was gesteld over het betrekken van jeugdleden bij Verenigingsdemocratie. De vraagsteller
van de regio geeft aan genoegen te nemen met het antwoord van het landelijk bestuur. Sven geeft
aan dat dit onderwerp meegenomen zal worden in de discussies over verenigingsdemocratie.

2b. Scoutinglandgoed Zeewolde

Saskia van Dongen komt terug op de afspraak gemaakt in de landelijke raad van juni 2024. Het
landelijk bestuur stelde daarbij voor de € 124.000 alsnog in te zetten voor een duurzame
investering ten behoeve van waterscouts op het Scoutinglandgoed. Hiervoor wordt de input
gevraagd van watergroepen die op het landgoed hun zomerkamp houden en zal het onderwerp
op de agenda van de netwerkdag waterscouting in het najaar van 2024 gezet worden. Daarnaast
is toen gedeeld dat het landelijk bestuur op basis van het voorstel een besluit neemt, en daarna
de landelijke raad informeert.

Een aantal wensen van de watergroepen hing samen met beschikbaarheid van elektriciteit
buitendijks en op de steiger en voor het opladen van elektrische boten. Het landelijk bestuur heeft
ingestemd met het verzoek van het Scoutinglandgoed om hiertoe een accupakket aan te schaffen
welke primair ingezet zal worden voor waterscoutinggroepen. Het bestuur van het Scouting
Nederland Fonds heeft besloten het bedrag beschikbaar te stellen.

Kirsten Romswinkel, Waterwerk geeft aan blij te zijn met dit besluit. Ze vindt dit een goede
oplossing voor de waterscouts en volgens haar maakt deze oplossing het landgoed voor de
Waterwerkgroepen aantrekkelijker.

2d. Rapportage waarderingstekens
2e. Voortgangsrapportage Veiligheid en vertrouwen.
2f. Europese conferentie.

Er wordt geen nadere toelichting gegeven op de mededelingen 2d, 2e en 2f en er zijn geen
aanvullende vragen over deze agendapunten.
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3. Conceptverslag landelijke raad inclusief actie en besluitenlijst d.d. 14 december 2024.

De landelijke raad stelt het conceptverslag van de landelijke raad van 14 december 2024,
inclusief besluitenlijst, vast en neemt de actielijst ter kennisgeving aan.

Op verzoek van Wiebrand van der Meer, Regio Fryslan zal consequent Fryslan in de
agendastukken en regiovragen gebruikt worden.

4. Buddysysteem

Rudolf van den Eventuin IBC. Op verzoek van de landelijke raad is er een buddysysteem voor de
landelijk raadsleden bedacht. Er moet nog een keuze gemaakt worden of men zichzelf aanmeldt
als buddy of dat buddy’s aangewezen worden.

De landelijke raad stemt in met het voorstel voor een buddysysteem voor nieuwe raadsleden.

Er wordt door de voorzitter en door commissieleden aandacht gevraagd voor de openstaande
vacatures bij de IBC en de Financiéle commissie. Raadsleden wordt gevraagd zich aan te
melden.

5. Rapportage Activiteitenplan Scouting Nederland 2025

Sven van Nieuwenhoven regio Noord Holland Noord vraagt hoe het landelijk bestuur de in de
rapportage genoemde getallen/resultaten interpreteert en of deze in lijn zijn met de gestelde
doelen. Hij is blij met de wijze waarop doelstellingen geformuleerd zijn én dat er meer gedaan is
dan afgesproken. Arwen van der Leeuw antwoordt hierop dat het bij het meerjarenbeleid gaat om
tussentijdse resultaten en dat de concrete getallen een gevolg zijn van de keuze om smarter te
rapporteren. Deze uitkomsten zijn besproken in het landelijk bestuur, en zullen worden
meegenomen naar volgende plannen.

De landelijke raad neemt kennis van de rapportage activiteitenplan Scouting Nederland 2025.

6. Financién en beheer 2024

De penningsmeester, Bart van Bree, geeft een toelichting op de verstuurde stukken.

6a. De landelijke raad neemt kennis van de Nota van aanbieding bij het jaarverslag Vereniging
Scouting Nederland 2024;

6b. Het jaarverslag van de Vereniging Scouting Nederland
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Op een vraag over de status van de accountant geeft de penningmeester aan dat er een uitvraag
gedaan is/wordt en het streven is om in 2026 de boeken te kunnen laten keuren door een nieuwe
accountant.

6¢. De landelijke raad neemt kennis van het advies van de financiéle commissie over het
Jjaarverslag Vereniging Scouting Nederland 2024.

6d. De landelijke raad neemt kennis van het jaarverslag Scouting Nederland Fonds 2024;
6e. De landelijke raad neemt kennis van het jaarverslag en jaarrekening Scoutinglandgoed 2024.

Op 13 september zal een vervolg gegeven worden aan het gesprek met leden van de landelijke
raad over de toekomstige richting van het Scoutinglandgoed. Een save the date is verstuurd, een
uitnodiging met aanmeldlink volgt binnenkort. Naar aanleiding van vragen uit de raad over
aanloopverliezen benadrukt de penningmeester dat het landelijk bestuur regelmatig informatie uit
de wandelgangen krijgt welke niet klopt. Hij verzoekt aan de raad om geruchten te komen
checken bij de leden van het landelijk bestuur.

7. Gedragscode.

Joris Schut vertelt dat de afgelopen periode door een werkgroep de gedragscode is herzien. Het
was een participatief proces waarbij scouts uit diverse lagen van de vereniging hebben
meegedacht. Dit proces is toegelicht op een avond voor de LR-leden, de input hieruit is verwerkt
in het meest recente stuk.

De landelijke raad stelt de gedragscode Scouting Nederland 2025 vast. De landelijke raad besluit
deze gedragscode op te nemen als appendix 3 in het huishoudelijk reglement als vervanging van
de daar opgenomen gedragscode.

8 Aanpassing huishoudelijk reglement t.b.v. visie op besturen.

Joris Schut: geeft als toelichting dat de aanpassing alleen gaat over de aanvulling van de tekst
waarbij de appendix kan worden toegevoegd.

De landelijke raad keurt de voorgestelde aanpassing van het huishoudelijk regelement van
Scouting Nederland goed om daarmee de appendix Visie op besturen te kunnen borgen in het
reglement.

9. Rondvraag

Martijn Nas, regio ZON geeft aan dat bij vraag 5.6 in de beantwoording van de regiovragen wordt
verwezen naar een antwoord wat mist. Dit zal worden uitgezocht. Hij wil daarnaast graag weten
wanneer het bestuur met een antwoord komt op zijn brandbrief kwalificaties leiding. Het bestuur
antwoordt dat dit binnen twee weken volgt.
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Martijn vraagt de overige landelijk raadsleden of zij nog even blijven zitten voor de lunch
omdat hij hen een aantal vragen wil stellen.

Thijs van den Boom, regio Eindhoven deelt zijn zorgen over de samenwerking tussen de
vereniging, evenementen en het Scoutinglandgoed bij het organiseren van evenementen. In
2023 is er een belofte gedaan om met een notitie te komen over deze samenwerking. Deze
notitie heeft hij nog niet gekregen.

Bart van Bree geeft aan de zorgen te delen. Er wordt hard gewerkt, een deel van de zaken
kan beinvloed worden en een deel niet. Gevraagd wordt om signalen te delen met Alice en
Bart als portefeuillehouders Evenementen. Ook de vrijwilligers mogen hun vragen aan Alice
en Bart stellen. Niet alles kan in één keer opgelost worden. Het delen van signalen en het
uiten van zorgen kan ook tijdens de OT-events.

Sven van Nieuwenhoven Noord Holland Noord. Steekt het landelijk bestuur een hart onder de
riem, ook de landelijk raadsleden maken zich zorgen om de wet en regelgeving en de
belasting die dit geeft op alle vrijwilligers en op bestuurlijk niveau.

Peter Verbaas regio Lek en IJsselstreek worstelt met het antwoord dat gekregen is over de
prijzen van het overnachten en evenementen op het landgoed, omdat de nadruk op financién
en niet op de meerwaarde van het Scoutinglandgoed ligt. Bart geeft aan dat dit onderdeel van
het gesprek in september is en deelt de mening dat we de meerwaarde van het landgoed
vanuit het hart moeten delen.

Merlijn Kiezenberg, regio ZON. Een jaar geleden is gesproken over het activiteitenplan, waarin
stond dat er een landelijk spel- en programmaoverleg gevoerd zou worden. Dit is een
verplichting vanuit het huishoudelijk reglement. Op de vraag wanneer dit georganiseerd zou
worden is geantwoord dat deze tijdens de besturenmaand zou plaatsvinden.

Céline Blom geeft aan dat hierop al in de regiovragen geantwoord is en dat er op 12
november een bijeenkomst wordt georganiseerd voor alle regio-organisatoren. De ervaring is
dat bij dergelijke bijeenkomsten de opkomst laag is. Er wordt gekeken hoe iedereen
aangehaakt kan worden.

De voorzitter schorst de vergadering voor de lunch.
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11. Voordrachten en stemming

Direct na de lunch wordt de vergadering geopend en kan gestemd worden voor twee
benoemingen.

13.Benoeming a.d.h.v. getelde stemmen.

Aan het eind van de middag maakt de voorzitter de uitslag van de stemming rond benoemingen
bekend.

Jelmer Boter wordt benoemd als lid van het landelijk bestuur voor een periode van drie jaar.

John Niessen wordt herbenoemd als lid van de gezamenlijke geschillencommissie en
commissie van beroep, voor een periode van drie jaar conform het rooster van aftreden.

Er wordt afscheid genomen van Marieke Helmer, Joep van Dooren, Menno Hoekstra en Leanne
de Boer als leden van de landelijke raad. De voorzitter bedankt hen voor hun inzet en bijdragen
aan de vergadering.

Daarnaast wordt afscheid genomen van Arwen van der Leeuw die na 8 jaar stopt als lid van het
landelijk bestuur. Ook zij wordt bedankt voor haar inzet en bijdrage aan de vereniging.

De voorzitter sluit de 105ste landelijke raad.

Jelmer Boter wordt geinstalleerd als nieuw lid van het landelijk bestuur.
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2. Meningsvormentd deel

Tijdens het meningsvormend deel werd met de (plv) raadsleden, toehoorders en andere aanwezigen
stilgestaan bij de ambitie van de vereniging naar de toekomst. Het middagprogramma bestond uit drie
delen.

De raadsleden werden geconfronteerd
speleenheden en ledenaantal B-W-5-C-R met de ledenontwikkeling in de
2004=100% . . .
verschillende regio’s van Scouting
Nederland. Tijdens een buitenactiviteit
werd zichtbaar gemaakt dat zowel het
aantal jeugdleden en direct

115%

110%

i leidinggevenden, als het aantal groepen
bij alle regio’s over een periode van 20
100% jaar een dalende trend laat zien. Plenair

werd stilgestaan bij de algemene trend.

Hierna werd de vergadering via een

a5 filmpje toegesproken door Karsten
Herstel, directeur Generaal van het
so% Ministerie van VWS, Karoly llly,
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S AR AR AT kinderarts en directeur van het
e SOIM van totaal leden e Som van Aantal speleenheden Longfonds en Freek Vonk, onze Chief
Scout. Alle drie gaven ze op hun eigen
terrein aan hoe belangrijk Scouting is voor de ontwikkeling van kinderen en jongeren en welke
belangrijke rol we spelen in de samenleving. De sprekers riepen ons op meer kinderen Scouting te
gunnen en niet bescheiden te zijn. De bijdragen werden afgewisseld met wensen van jeugdleden voor
de toekomst.

Na deze aandacht voor urgentie en kansen gingen de aanwezigen in gemengde groepjes in gesprek
over waarom we meer kinderen en jongeren Scouting gunnen. Er moesten vier vragen beantwoord
worden en het resultaat werd visueel met een tekening gedeeld:

e Voordat we ‘op z’n Scoutings’ meteen beginnen met Hoe, eerst de vraag: Waarom willen we
dat? Met welk doel?

e Voor Wie willen we dat doen?

o Wat hebben de huidige leden eraan?

e En de samenleving als geheel?

Voordat terugkoppeling gegeven werd, gaf per groepje iemand aan wat voor hem of haar de Why van
Scouting was. Dit leverde persoonlijke en inspirerende verhalen op.

Na de terugkoppeling, waarbij er veel argumenten gedeeld werden waarom groei noodzakelijk is, niet
als doel op zich, maar als gevolg van het feit dat we meer kinderen Scouting gunnen, gaf de voorzitter
aan dat ze onder de indruk was van de gesprekken en de uitkomst.

Namens het bestuur werd het voorstel gedaan om een stevige ambitie voor de komende 10 jaar neer
te leggen ten aanzien van een groeidoelstelling. Het bestuur heeft de verdubbelaar ingezet en dit werd
door de raad met applaus ontvangen.
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Genomen besluiten door de landelijke raad van 14 juni 2025

1.

De landelijke raad stelt het conceptverslag van de landelijke raad van 14 december 2024,
inclusief besluitenlijst, vast en neemt de actielijst ter kennisgeving aan.

2. De landelijke raad stemt in met het voorstel voor een buddysysteem voor nieuwe
raadsleden.

3. De landelijke raad keurt het jaarverslag van de Vereniging Scouting Nederland 2024 goed
en verleent decharge aan het landelijk bestuur voor het gevoerde beleid;

4. De landelijke raad stelt de gedragscode Scouting Nederland 2025 vast en besluit deze
gedragscode op te nemen als appendix 3 in het huishoudelijk reglement als vervanging van
de daar opgenomen gedragscode.

5. De landelijke raad keurt de voorgestelde aanpassing van het huishoudelijk reglement van
Scouting Nederland goed, om daarmee de appendix Visie op besturen te kunnen borgen in
het reglement.

6. Jelmer Boter wordt benoemd als lid van het landelijk bestuur voor een periode van drie jaar.

7. John Niessen wordt herbenoemd als lid van de gezamenlijke geschillencommissie en

commissie van beroep, voor een periode van drie jaar conform het rooster van aftreden.

4.

Acties naar aanleiding van de landelijke raad van 14 juni 2025

Status

1.

Binnen drie weken een communicatieplan
met de leden van de landelijke raad delen
over de implementatie van SOL 3.0

Verzonden vrijdag 27 juni 2025

2. Statusupdate van de financiéle stand van De penningmeester zal bij het opstellen
zaken rondom SOL 3.0 delen. van de begroting 2026, ook aandacht
geven aan de financiéle stand van
zaken rond SOL 3.0
3. Informatie op de website rondom gereed
implementatie SOL3.0 bijwerken.
4. Het missende antwoord op 5.6 uit de Het antwoord op vraag 5.6 is gelijk met
regiovragen opzoeken en delen. het antwoord op vraag 5.1 i.pv. 2.1.
5. Binnen twee weken brandbrief kwalificaties De reactie is verstuurd naar de

leiding beantwoorden aan opsteller
brandbrief

vraagsteller en hieronder opgenomen
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Reactie van het landelijk bestuur op de door Martijn Nas, plv lid landelijke raad Regio Zon, gestuurde
brandbrief rond kwalificaties. Inhoudelijk is op de gestelde vragen ingegaan bij het beantwoorden van
de regiovragen (pt 11). De brandbrief is meegestuurd met het verzenden van de regiovragen.

Beste Martijn,

Het landelijk bestuur heeft je brandbrief gelezen met betrekking tot het percentage gekwalificeerde
leidinggevenden binnen Scouting Nederland. We waarderen het dat je dit belangrijke onderwerp onder
onze aandacht brengt.

Als landelijk bestuur (h)erkennen wij dat de kwaliteit van het Scoutingspel een van de belangrijkste
factoren is voor een florerende vereniging. Tegelijkertijd zien wij spelkwaliteit en succesvolle groepen
niet uitsluitend in relatie tot formele kwalificaties maar als een samenspel van factoren waaronder het
hebben van voldoende vrijwilligers, voldoende materiaal en accommodatie, ondersteuning van een
(groeps)bestuur, het aanbod van een kwalitatief spelprogramma en inderdaad de deskundigheid van
leidinggevenden.

In dat kader willen wij het onderwerp graag plaatsen binnen een bredere visie die richting geeft aan
onze ambities zoals ook besproken op de Landelijke Raad van 14 juni: Scouting Nederland als
groeiende vereniging. Willen we groei realiseren, dan hebben we hierbij ook op de kwaliteit van het
spel te acteren als onderdeel van een bredere aanpak. Dit is effectiever en voorkomt
symptoombestrijding.

De zorgen in jullie brief zijn begrijpelijk en raken aan een belangrijk punt in onze vereniging. Juist door
gezamenlijke inzet op alle niveaus kunnen we de kwaliteit van het Scoutingspel duurzaam borgen én
ruimte creéren voor groei.

Groet,

Landelijk bestuur
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Naam Regio Naam Regio

Fabian Velders Achterhoek Marieke Helmer Maasdelta

Frank Mensink Achterhoek Winfried van Holland Neder Veluwe
Sander Baten Achterhoek Edwin Bax Noord-Holland Noord

Cora Groenink

Amsterdam-Amstelland

Sven van Nieuwenhoven

Noord-Holland Noord

Dieuwertje Schut - Luijks

Amsterdam-Amstelland

Marcel Attevelt

NoordOost Brabant

Nanda Ebregt

De Baronie

Toine van den Heuvel

Noord-Oost Brabant

Marcel Jobsen

De Langstraat

Joep van Dooren

Roermond

Saskia Berkelmans-van Osch |De Meierij

Marc Elvery

Rond de Biesbosch

Jarno Dakhorst Den Haag Marco van den Burg Rond de Rotte
Daniel Haveman Drenthe Jacco Savelberg Rondom de lJssel
Willem Groenendaal Drenthe Jort Mentink Twenteland

Rudolf van den Eventuin Drie Rivieren Emma Maathuis Utrechtse Heuvelrug
Thijs van den Boom Eindhoven Marinda Hartman Utrechtse Heuvelrug
Johannes de Boer Essnlaand Wouter Verbeek Vlietstreek

Leanne de Boer - van der Weij |Essnlaand Peter Abramsen Waterwerk
Wiebrand van der Meer Fryslan Kirsten Romswinckel Waterwerk

Erik Wieringa Groningen Edy Bruinooge Waterwerk

Hans Veenstra Groningen Richard de Groot Weert

Florentine Oenema Haarlem Serge Buis West-Brabant

Daphne de Kort

Hart van Brabant

Tommy Baselier

West-Brabant

Frank de Krom

Hart van Brabant

Pien Wishaupt

Westelijke Mijnstreek

Jelmer Coppens

het Gooi

Lennard Loomans

Zeeland

Lisa Dol Hollands Midden Martijn Nas ZON

Peter Verbaas Lek en lJsselstreek Marcel de Jong Zuid-Oost Limburg
Monique de Jonge Zuidoost-Brabant

Regio

Naam Klein Gelderland afgemeld

Céline Blom Voorzitter Delfland afgemeld

Thijs Jansen vice-voorzitter Helmond afgemeld

B?n van. Blr;ee ijnmngsmeester/secretans Maasven geen LR leden

2 ice Ogin derL I!d Maastricht en Mergelland | afgemeld

rwen van der Leeuw |li

Eefie Smeulders lid Noord-Holland Midden afgemeld

Joris Schut lid Noord-Veluwe / afgemeld

Maykel Kicken lid FIevq!and

Saskia van Dongen lid Overijsselse Vechtstreek | afgemeld

Jan-willem Vink lid Westland afgemeld

Fedde Boersma directeur Rivierenland afgemeld
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