Scouting

VOORUITKIJKEN







NETWERKEN










VOORUITKIIKEN

Stelling:
[Hlet bestuur infiesrt van fid tot jd ceait er
met as grosp nagedacht wordt over plannen
voor de toskomst ven de groep.



VOORUITKIIKEN

Stelling:
et bestuur stimulesrt dat de
tosl<omstplannen worden uligewsikt in een
inspirersnd en haellbaar wearlkplan.



VOORUITKIIKEN

Stelling:
et bestuur spant Zich in om de cyclus
duurzeam vidiwilligersbeleld vt te voeren.



VOORUITKIIKEN

Stelling:
Er fs ruiimis veer nieuws ideaén in € grasp:
[Het bestuur beverdert det deze worden
opgepalkt.






VOORUITKIIKEN

Stelling:

De samensielling ven het bestuur is zo
opiimeel mogelifk. (eneven aanteal, zo min
megeliik cubbeliuncies, civersfieft in leeiiid,
gencer en Zitingseduur)



VOORUITKIIKEN

Stelling:
Het s dulcleliik weaer e groep voor staat of
will steem en et bestuur werid 2emn profilerng
en versterking dearvan.



VOORUITKIIKEN

Stelling:
De grospsiaead [beslist alidjd aver de
loslkomsiplannen voar de grosp zozls het
mesrerenplen en jaarijis werglan.



VOORUITKIIKEN

Stelling:
D& & fellen van esn STER-bestuur Zjn goed
vertegenwoordige en worden aciier ingevulel.



VOORUITKIIKEN

Stelling:
Bl de plenverming kit het bestuur
neelr lscdleneentallen, spel, viwiligers,
aocommocziis en meaterialen.



VOORUITKIIKEN

Stelling:
Het sestuur werlt voortdurend aen ds eligen
ontwilkkeling, ieders bestuurder kgt muimits
om @ leren.



VOORUITKIIKEN

Stelling:
Het bestuur monitort ¢l& Veorigeing Vaimn
besluiten en plennen en grjpt in als er
stegnale opleed,












KWALITEIT BEWAKEN

Stelling:
Er is een praktijkbegeleider (groep) dan wel
een praktijkcoach (regio).










KWALITEIT BEWAKEN

Stelling:
Het bestuur heeft het traject

bestuursontwikkeling gevolgd.



















NETWERKEN

Stelling:
Het bestuur werkt samen met
bestuurscoaches in onze regio.




NETWERKEN

Stelling:
Het bestuur bevordert dat er alert wordt
gereageerd op veranderingen in de
omgeving.




NETWERKEN

Stelling:
Het bestuur zorgt ervoor dat onze groep
zichtbaar is in onze gemeente.







NETWERKEN

Stelling:
Als het nodig is, is het bestuur in staat om
extra mensen en middelen in te schakelen
(bijv. voor speciale projecten). L







NETWERKEN

Stelling:
Het bestuur is vertegenwoordigd in de
regioraad.
















Stelling:
Er is voldoende ruimte om binnen en buiten
het Scoutingspel te spelen.




Stelling:
Het bestuur zorgt voor een open
bestuurscultuur met heldere besluiten die
vastgelegd en controleerbaar zijn. L










Stelling:
Het bestuur draagt zorg voor het voldoen
aan wettelijke verplichtingen voor
verenigingen. L







Stelling:
Het bestuur bevordert zorgvuldig beheer en
tijdige keuring van het groepsmateriaal.




Stelling:
Het bestuur ziet er op toe dat de
groepsaccommodatie schoon, heel en veilig




Stelling:
Bestuursleden worden maximaal drie keer
voor een periode van drie jaar benoemd,

zodat doorstroming plaatsvindt.










Stelling:
Ons terrein en clubhuis zijn rookvrij.










Stelling:
Het bestuur voert een actief
waarderingsbeleid (formeel en informeel).




Stelling:
Inbreng en initiatief van vrijwilligers wordt
gestimuleerd en serieus behandeld.




Stelling:
De taken zijn goed verdeeld over alle
vrijwilligers.







Stelling:
Het bestuur bevordert de onderlinge
samenwerking binnen de groep.







Stelling:
In de groep is ruimte voor
kennisuitwisseling en ontmoeting.




Stelling:
Het bestuur is zichtbaar en benaderbaar
voor leden, ouders en vrijwilligers.



















