
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

Methodieken en werkvormen 

Module Programma op kamp - “Tradities”  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Maker: Scouting Nederland (Commissie Trainingen en Vorming) 

Functie: N.v.t. 

Datum van productie: 23 december 2015 

 

Module Programma op kamp 

Leeftijd: (bege)leiding bevers, welpen, scouts en explorers 

Duur: 45 minuten 

Groepsgrootte: (sub)groepen  

Locatie: Binnen 

 

Korte inhoud: 

Werkvorm over tradities. 

 

 

 

 

Dit is geen officieel document van Scouting Nederland, maar is door Scouting Nederland geselecteerd 

omdat het een goed voorbeeld is van hoe je zelf met dit onderwerp aan de slag kunt gaan. Hierdoor 

kan het zijn dat sommige onderdelen van dit document niet geheel overeenkomen met wat Scouting 

Nederland normaal communiceert.  



 

Voor alle speltakken dezelfde opdracht:

Tradities 
Veiling (45 minuten) 

Uitleg: Het doel van deze methodiek is het uitwisselen van ceremoniën en tradities tussen de 
deelnemers van één speltak. 
Deze methodiek wordt voor beide speltakken gebruikt, maar omdat de meerwaarde van een uitwisseling
tussen leiding van dezelfde speltak groot is, kan de methodiek per speltak apart worden gegeven. 

Theorie: 
 Vaststellen wat de meerwaarde is van ceremoniën en tradities en bedenken waaraan een goede

traditie of ceremonie voldoet. 
 Door middel van een groepsgesprek bepalen welke activiteiten, gewoontes en gebruiken 

specifiek zijn voor jouw speltak. Hoe zijn deze tradities ontstaan? 

Opdracht: Wat is jouw leukste of mooiste activiteit, gewoonte of gebruik? Zet je activiteit op een flap. 
Schrijf het kort op of maak een tekening 

Presentatie en stemming: Iedereen geeft een korte presentatie van zijn of haar programma of activiteit. 
Iedereen mag stemmen: 3 punten voor het beste idee, 2 punten voor het op één na beste idee en 1 punt
voor het op 2 na beste idee. Je mag uiteraard niet op jezelf stemmen. 

Nabespreking: Stemmen worden achteraf geteld en vervolgens wordt de winnaar bekend gemaakt. 


