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Korte inhoud:
De deelnemer krijgt inzicht wat motiverend en demotiverend werkt.

Dit is geen officieel document van Scouting Nederland, maar is door Scouting Nederland
geselecteerdomdat het een goed voorbeeld is van hoe je zelf met dit onderwerp aan de slag
kunt gaan. Hierdoor kan het zijn dat sommige onderdelen van dit document niet geheel
overeenkomen met wat Scouting Nederland normaal communiceert.
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Mindmap motiveren
Motivatie is de bereidheid tot doelgerichte inspanning. Je wilt iets bereiken!

Start een mindmap met in het midden het woord ‘Motiveren’.
Vraag aan de groep hoe of waarmee je een kind kunt motiveren. Hierbij kun je denken aan: positiviteit,
competitie-element, aansluiting belevingswereld (progressiesysteem), insignes, beloning, uitdaging, iets

te leren, teambuilding, tijdsduur van spel, spanningsboog, verantwoordelijkheid.

Welke externe factoren spelen een rol bij de motivatie (het weer, overtuiging leiding, thema, omgeving,
thuissituatie)?

Waardoor worden kinderen gedemotiveerd (slechte uitleg, geen enthousiasme leiding, spel past niet bij
de leeftijd of belevingswereld, niet goed voorbereid, niet overtuigend gebracht, vermoeidheid)?
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