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Spiekbriefje leiding bevers, welpen, scouts

1.Denkkracht en ontwikkeling 4.Plannen en organiseren Niveau
Niveau 4.1 Probleemoplossend vermogen 2
1.1 Opleidingsniveau 2 4.2 Besluitvaardigheid 2
1.2 Ontwikkelingsbreedte 2
5Realiseren
2Informatie verzamelen/ informeren/ analyseren 5.1 Beslissingsniveau 2
2.1 Algemene interesse 3 5.2 Initiatief & stimuleren 3
2.2 Analyseren 3 5.3 Leiding geven 3
5.4 Doelgericht samenwerken 3
3.Interactie en communicatie 5.5 Concentratie & accuratesse 3
3.1 Uitdrukkingsvaardigheid 2 5.6 Doorzettingsvermogen 3
3.2 Functioneren in teamverband 3
3.3 Invioed uitoefenen 2

3.4 Informatie overdragen




Spiekbriefje leiding bevers, welpen, scouts

6. ken binnen or

met klanten en partners

6.1 Integriteit

6.2 Aanpassingsvermogen

6.3 Omgevingsbewustzijn

6.4 Samenhang doorzien

6.5 Klantgericht/ Servicegericht

7.Mensontwikkeling

7.1 Ontwikkelingsgerichtheid
7.2 Coachen/Begeleiden

7.3 Overtuigingskracht

niveau
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8.1 Ondernemend handelen
8.2 Systematisch denken
8.3 Veilig werken

8.4 Drukbestendigheid

8.5 Zelfsturend vermogen

niveau
2

3
3
3
4
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